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Δείγµα φόρµας αξιολόγησης εθελοντώνΔείγµα φόρµας αξιολόγησης εθελοντών   

 
Πείτε µας το όνοµά σας και την ηλεκτρονική σας διεύθυνση για να µπορέσουµε να επικοινωνήσουµε 
µαζί σας (µπορείτε επίσης να υποβάλλετε τη φόρµα ανώνυµα). Θα χρησιµοποιήσουµε τα σχόλια, την 
κριτική και τις συστάσεις σας για να βελτιώσουµε τα σχέδιά µας για τις µελλοντικές µας αποστολές. 
 
1. Όνοµα__________________________ (αφήστε κενό αν είναι ανώνυµο) 
 
2. Email__________________________ (αφήστε κενό αν είναι ανώνυµο) 
 
3. Καταγράψτε το ρόλο σας κατά τη διάρκεια της αποστολής (πχ. usher, medication dispenser, 

registration clerk) __________________________________________________ 

 
4. Ήταν η πρώτη σας αποστολή σαν ______________________ εθελοντής; 

 
! Ναι   

                                    
! Όχι 

 
5. Παρακαλώ σχολιάστε την ειδοποίηση µέσω τηλεφωνήµατος/µηνύµατος που λάβατε; (για 
παράδειγµα: αποδοτικότητα της διαδικασίας, σαφήνεια του µηνύµατος) Ενδιαφερόµαστε ιδιαίτερα για 
συστάσεις για βελτίωση. 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

Η εµπειρία σας κατά τη διάρκεια της αποστολής 
 
6. Παρακαλώ σχολιάστε τη διαδικασία check-in, παρέχοντας συστάσεις για βελτίωση αν έχετε.. 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 
7. Σας προσέφεραν επαρκή εκπαίδευση για να διεκπεραιώσετε τα καθήκοντά σας; Αν όχι, ποιο σηµείο 
της εκπαίδευσης ήταν ανεπαρκές; 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

8. Τι θα µπορούσε να γίνει διαφορετικά για να κάνει αυτή την αποστολή µια καλύτερη εµπειρία για 

έναν εθελοντή;_______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 


